
1. Diskussionsteil: Fragen 

Arbeitssituation: Wie sieht ein typischer Arbeitstag für Sie aus? Wie empfinden 

Sie das Verhältnis von Lehre, Forschung und Verwaltungstätigkeit in Ihrem 

Berufsalltag? Können Sie eine Situation beschreiben, in der Sie in Ihrem 

Arbeitsalltag besonders zufrieden oder unzufrieden waren? 

Betreuung und Lehre: Bei welchen Themen haben Studierende Ihrer Erfahrung 

nach besonderen Beratungsbedarf? Wie sieht gute Lehre in Ihrem Fachbereich 

aus? Welche Rolle spielen didaktische Überlegungen in Ihrer Lehre? Gibt es 

spezifische Herausforderungen in Ihren Lehrveranstaltungen durch die 

heterogene Struktur der Studierenden (Lehramt, Bachelor, Master)?

Status quo / Verbesserungspotential: Was zeichnet ein Studium in Ihrem 

Fachbereich in Freiburg Ihrer Meinung nach besonders aus? Wann funktionieren 

Studium und Lehre besonders gut und wo sehen Sie Verbesserungspotential? 

Was würden Sie als Erstes verändern, wenn Sie die Mittel dazu hätten? 

Interne Qualitätsentwicklung: Wie merken Sie, wenn im Bereich Studium und 

Lehre etwas nicht funktioniert? Wie kommt diese Information zu Ihnen und wie 

gehen Sie damit um? Gibt es einen Austausch mit Studierenden über Studium 

und Lehre? Wie werden Verbesserungsmaßnahmen bei Ihnen am Seminar 

umgesetzt? 

FORUM 


